
Das sind wir
Die sky Personal medical GmbH ist ein junges und modernes Unternehmen im Bereich der Arbeitnehmerüberlassung und
Personalvermittlung. Wir sind spezialisiert auf medizinische Berufe.

Bundesweit verbinden wir unsere Mitarbeiter mit namhaften Kunden. Dabei stehen bei uns Zufriedenheit und faire
Arbeitsbedingungen an erster Stelle.

Senden Sie uns jetzt Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und dem
nächstmöglichen Eintrittstermin zu. Wir freuen uns schon jetzt, Sie kennenzulernen!

Ihr Team der sky Personal medical GmbH

Recruiter (m/w/d)
(810)

 Standort: Bielefeld

Wir expandieren und bauen aus und auf in alle Richtungen! 
Wir stellen ein, ab sofort. Sie sind Recruiter (m/w/d) oder erfahrener

Personalreferent (m/w/d)?

Sie bringen bestenfalls Erfahrung aus dem Bereich Medical mit? Dann suchen wir genau Sie für unsere Bielefelder
Niederlassung! Bewerben Sie sich noch heute! 

Ihr täglicher Einsatz im Recruiting wird von uns hochgeschätzt, denn Sie werden bei uns zu einem Schlüsselakteur.
Gemeinsam setzen wir neue Maßstäbe und formen das Gesicht dieser Branche. Lassen Sie uns gemeinsam die Welt der
Personalvermittlung in der medical Branche bewegen und nach vorne bringen – wir freuen uns darauf, Sie in unserem
zielstrebigen und innovativen Team willkommen zu heißen!

Ihre Aufgaben

Initiierung, Steuerung und Umsetzung gezielter Maßnahmen und Projekte zum weiteren Ausbau der Talent
Aquisition und Active Sourcing Aktivitäten
Gestaltung, Betreuung und Steuerung des gesamten Recruiting-Prozesses vom Personalbedarf sowie
Übernahme angrenzender Themenbereiche im Personalmanagement
Identifizierung geeigneter Kandidaten über diverse Recruiting-Channels wie Social Media, Onlineportale,
externe Agenturen und Direktansprache
Entwicklung, Umsetzung und Sicherstellung einer exzellenten Candidate Experience im Recruiting-Prozess
Führen von Telefoninterviews und persönlichen Vorstellungsgesprächen im Rahmen der Kandidatenauswahl
Fokussierte und marktorientierte Beratung der Führungskräfte und Kandidaten im Rahmen des
Auswahlprozesses
Entwicklung, Implementierung und stetige Optimierung zielgruppenspezifischer Sourcingstrategien und -kanäle
Pflege von vertrauensvollen Beziehungen zu potentiellen Mitarbeitern sowie Aufbau von Talentpools und
eines stabilen Netzwerkes für die langfristige Fachkräfte- und Nachwuchssicherung im Unternehmen
Organisation von und Teilnahme an Bewerbertagen, Messen und anderen Veranstaltungen

Ihre Qualifikation

Ausgewiesene Kenntnisse und Erfahrungen in der Personalgewinnung / Active Sourcing



Leidenschaft für Recruiting, Social Media und Networking
Erfahrung in der Anwendung von Recruiting-Tools
Gute Kenntnisse im Umgang mit gängigen MS-Office-Anwendungen
Selbstständigkeit, Engagement, Ergebnisorientierung sowie Integrität und Belastbarkeit
Herausragende Kandidatenorientierung, ausgeprägte Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit
Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Kontakt

Anna Schoen  
Recruiting Managerin 
Neustädter Straße 20
D33602 Bielefeld

 +49 521 5880 97-75
 +49 176 436 726 19

 karriere@sky-personal.de 

mailto:karriere@sky-personal.de
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